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साराोंि  

प्रसु्ति अध्ययन का उदे्दश्य माध्यशमक स्तर पर सामान्य एिं व्यािसाशयक शशक्षा के प्रभािी एकीकरण को सुदृढ़ बनाने हेिु 

पाठ्यक्रम सुधार की संभािनाओ ंके संबंध में शशक्षको ंएिं शिद्याशर्थियो ंके दृशिकोण का शिशे्लषण करना है। अध्ययन में 

िणिनात्मक सिेक्षण पद्धशि का प्रयोग शकया गया। 100 शशक्षको ंएिं 100 शिद्याशर्थियो ंसे पृर्थक प्रश्नािशलयो ंके माध्यम से आँकडे 

संकशलि शकए गए। आँकडो ंका शिशे्लषण आिृशत्त, प्रशिशि, औसि (Mean), मानक शिचलन (SD) िर्था िुलनात्मक परीक्षण 

(CR) के आधार पर शकया गया। पररणामो ंसे ज्ञाि हुआ शक दोनो ंसमूह पाठ्यक्रम सुधार के प्रशि सकारात्मक अशभिृशत्त रखिे 

हैं। शनष्कषि रािर ीय शशक्षा नीशि 2020 के उदे्दश्यो ंके अनुरूप पाए गए। 

मुख्य िब्द: पाठ्यक्रम सुधार, व्यािसाशयक शशक्षा, सामान्य शशक्षा, शशक्षक अशभिृशत्त, शिद्यार्थी अशभिृशत्त, शैशक्षक एकीकरण 

प्रस्तावना 

समकालीन शशक्षा व्यिस्र्था में यह अनुभि शकया जा रहा है शक केिल सैद्धांशिक ज्ञान शिद्याशर्थियो ंको रोजगारोनु्मख बनाने के 

शलए पयािप्त नही ंहै। माध्यशमक स्तर पर सामान्य शशक्षा के सार्थ व्यािसाशयक शशक्षा का एकीकरण शिद्याशर्थियो ंके कौशल 

शिकास, आत्मशनभिरिा िर्था व्यािहाररक दक्षिाओ ंको शिकशसि करने का सशक्त माध्यम है। 

रािर ीय शशक्षा नीशि 2020 में शिद्यालयी स्तर पर कौशल-आधाररि शशक्षा, अनुभिात्मक अशधगम िर्था शिषय चयन में 

लचीलापन प्रदान करने पर बल शदया गया है। इस संदभि में शशक्षको ंएिं शिद्याशर्थियो ंदोनो ंके दृशिकोण का अध्ययन अतं्यि 

आिश्यक है, क्ोशंक पाठ्यक्रम सुधार की सफलिा इन्ी ंदो प्रमुख शहिधारको ंपर शनभिर करिी है। 

2. अध्यिन के उदे्दश्य 

1. पाठ्यक्रम सुधार की संभािनाओ ंके प्रशि शिद्याशर्थियो ंकी अशभिृशत्त का अध्ययन करना। 

2. पाठ्यक्रम सुधार के प्रशि शशक्षको ंकी अशभिृशत्त का शिशे्लषण करना। 

3. दोनो ंसमूहो ंके दृशिकोण का िुलनात्मक अध्ययन करना। 
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3. अनुसोंधान पद्धमत 

3.1. अनुसोंधान रूपरेखा 

प्रसु्ति अध्ययन में माध्यशमक स्तर पर सामान्य शशक्षा एिं व्यािसाशयक शशक्षा के एकीकरण को सुदृढ़ बनाने हेिु पाठ्यक्रम 

सुधार की संभािनाओ ंके संबंध में शशक्षको ंएिं शिद्याशर्थियो ंके दृशिकोण का अध्ययन करने के शलए िणिनात्मक सिेक्षण 

पद्धशि का प्रयोग शकया गया। यह पद्धशि उत्तरदािाओ ंकी अशभिृशत्तयो ंएिं शिचारो ंका व्यिस्स्र्थि अध्ययन करने के शलए 

उपयुक्त मानी जािी है। 
 

3.2. नमूना 

अध्ययन के शलए कुल 200 उत्तरदाताओों का चयन शकया गया, शजनमें शनम्नशलस्खि दो समूह सस्िशलि रे्थ  

● 100 माध्यममक स्तर के मवद्याथी 

● 100 माध्यममक स्तर के मिक्षक 

3.3 उपकरण 

शशक्षको ंएिं शिद्याशर्थियो ंके शलए पृर्थक संरशचि प्रश्नािशलयो ंका शनमािण शकया गया। 

3.4. साोंख्यख्यकीि तकनीक 

● आिृशत्त (f) 

● प्रशिशि (%) 

● औसि (Mean) 

● मानक शिचलन (SD) 

4. पररणाम 

तामिका: सामान्य मिक्षा के साथ व्यावसामिक मिक्षा के एकीकरण को बढावा देने हेतु पाठ्यक्रम में सुधार की सोंभावनाओों  के प्रमत 

मिक्षकोों की प्रमतमक्रिाएँ 

प्रशिशक्रया शे्रणी आिृशत्त (f) प्रशिशि (%) औसत स्कोर SD 

पूणििः  सहमि 38 38.0 3.95 0.98 

सहमि 34 34.0 

न िो सहमि, न असहमि 16 16.0 

असहमि 9 9.0 

पूणििः  असहमि 3 3.0 

कुल 100 100 

प्रसु्ति िाशलका संख्या के आधार पर माध्यशमक स्तर पर सामान्य शशक्षा के सार्थ व्यािसाशयक शशक्षा के एकीकरण को सुदृढ़ 

बनाने के उदे्दश्य से पाठ्यक्रम में संभाशिि सुधारो ंके प्रशि शशक्षको ंकी अशभिृशत्तयो ंका शिशे्लषण शकया गया है। इस शिशे्लषण 

का प्रमुख उदे्दश्य यह समझना है शक शशक्षक समुदाय पाठ्यक्रम में प्रस्ताशिि संशोधनो ंको शकस सीमा िक आिश्यक, 

उपयोगी एिं व्यािहाररक मानिा है, िाशक सामान्य एिं व्यािसाशयक शशक्षा का प्रभािी समन्वय सुशनशिि शकया जा सके। 

शशक्षको ंकी प्रशिशक्रयाओ ंका अध्ययन आिृशत्त, प्रशिशि, औसि स्कोर (Mean) िर्था मानक शिचलन (SD) के आधार पर 

शकया गया, शजससे उनके दृशिकोण की प्रकृशि एिं प्रिृशत्त का िसु्तशनष्ठ आकलन संभि हो सका। 
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िाशलका के शनष्कषों से स्पि है शक कुल 100 शशक्षको ंमें से 38% ने “पूणििः  सहमि” िर्था 34% ने “सहमि” शिकल्प का 

चयन शकया। इस प्रकार 76% शशक्षक पाठ्यक्रम सुधार की आिश्यकिा को स्वीकार करिे हैं। यह स्स्र्थशि इस िथ्य की ओर 

संकेि करिी है शक अशधकांश शशक्षक पाठ्यक्रम में संशोधन को न केिल आिश्यक, बस्ि व्यािहाररक दृशि से भी सार्थिक 

मानिे हैं। इससे यह भी पररलशक्षि होिा है शक शशक्षक िििमान पाठ्यक्रम की सीमाओ ंसे अिगि हैं और यह अनुभि करिे 

हैं शक मात्र सैद्धांशिक ज्ञान शिद्याशर्थियो ंको रोजगारपरक बनाने के शलए पयािप्त नही ंहै। 

शशक्षको ंद्वारा पाठ्यक्रम में प्रयोगात्मक गशिशिशधयो,ं कौशल-आधाररि मॉडू्यल, उद्योग-संबद्ध अशधगम अनुभिो ंिर्था शिषय 

चयन में लचीलापन सस्िशलि करने पर बल शदया जाना इस बाि का प्रमाण है शक िे शशक्षा को अशधक व्यिहाररक, कौशल-

उनु्मख एिं बाजार की आिश्यकिाओ ंके अनुरूप बनाने के समर्थिक हैं। 

यद्यशप अशधकांश शशक्षक सकारात्मक दृशिकोण रखिे हैं, िर्थाशप 16% शशक्षको ंने िटस्र्थ प्रशिशक्रया दी िर्था 12% (असहमि 

एिं पूणििः  असहमि) ने पाठ्यक्रम सुधार के प्रशि असहमशि व्यक्त की। यह इंशगि करिा है शक सुधार के प्रशि समर्थिन होने 

के बािजूद कुछ व्यािहाररक बाधाएँ शिद्यमान हैं। इन बाधाओ ंमें शिद्यालयो ंमें पयािप्त संसाधनो ंका अभाि, प्रशशशक्षि शशक्षको ं

की कमी, उद्योग-शिद्यालय समन्वय की सीमाएँ िर्था व्यािसाशयक शिषयो ंके शलए आिश्यक अिसंरचना की अनुपलब्धिा 

प्रमुख हो सकिी हैं। 

औसि स्कोर (Mean = 3.95) यह दशाििा है शक समग्र रूप से शशक्षको ंकी अशभिृशत्त उच्च स्तर पर सकारात्मक है। सार्थ ही, 

मानक शिचलन (SD = 0.98) अपेक्षाकृि कम होने के कारण यह स्पि होिा है शक शशक्षको ंकी प्रशिशक्रयाओ ंमें अत्यशधक 

शभन्निा नही ं है, अर्थािि् अशधकांश शशक्षक इस शिषय पर लगभग समान मि रखिे हैं। यह स्स्र्थशि नीशि-शनमाििाओ ंएिं 

पाठ्यक्रम शनयोजको ंके शलए एक सुदृढ़ आधार प्रदान करिी है। 

शशक्षको ंकी अशभिृशत्त से संबंशधि शिशभन्न शोध अध्ययनो ंमें भी यह प्रशिपाशदि शकया गया है शक सामान्य एिं व्यािसाशयक 

शशक्षा के प्रभािी एकीकरण के शलए पाठ्यक्रम में संरचनात्मक िर्था शिषयिसु्त संबंधी पररिििन अशनिायि हैं। रािर ीय शशक्षा 

नीशि 2020 के पररपे्रक्ष्य में शसंह एिं िमाि (2021) ने अपने अध्ययन में यह शनष्कषि प्रसु्ति शकया शक शशक्षक पाठ्यक्रम सुधार 

को शैशक्षक गुणित्ता संिधिन का महत्वपूणि साधन मानिे हैं। उनके अनुसार, यशद पाठ्यक्रम को कौशल-आधाररि िर्था 

स्र्थानीय आिश्यकिाओ ंके अनुरूप रूपांिररि शकया जाए, िो सामान्य एिं व्यािसाशयक शशक्षा का एकीकरण अशधक 

प्रभािी शसद्ध हो सकिा है। 

इसी प्रकार शमश्रा (2019) ने प्रशिपाशदि शकया शक व्यािसाशयक शशक्षा िभी सार्थिक शसद्ध होिी है जब उसे सामान्य शशक्षा के 

सार्थ समेशकि रूप से प्रसु्ति शकया जाए िर्था पाठ्यक्रम में पयािप्त लचीलापन उपलब्ध कराया जाए। उन्ोनें यह भी इंशगि 

शकया शक प्रशशशक्षि शशक्षको ंकी उपलब्धिा एिं पाठ्यक्रम की प्रासंशगकिा शशक्षको ंकी अशभिृशत्त को प्रभाशिि करने िाले 

महत्वपूणि कारक हैं। 

शमाि एिं अग्रिाल (2017) के अध्ययन में यह पाया गया शक माध्यशमक स्तर के अशधकांश शशक्षक िििमान पाठ्यक्रम को 

अत्यशधक सैद्धांशिक मानिे हैं और उसमें व्यािहाररक एिं कौशल-आधाररि ित्वो ंकी कमी अनुभि करिे हैं। उनके 

अनुसार, पाठ्यक्रम में पररयोजना-आधाररि कायि, प्रयोगात्मक अशधगम िर्था उद्योग-संपशकि ि शिषयो ंको सस्िशलि करने से 

शिद्याशर्थियो ंकी रोजगारोनु्मख दक्षिाओ ंका शिकास संभि है। 

अिः  उपयुिक्त शिशे्लषण एिं पूििििी अध्ययनो ंके आलोक में यह कहा जा सकिा है शक प्रसु्ति अध्ययन के शनष्कषि शशक्षको ं

की सकारात्मक अशभिृशत्त की पुशि करिे हैं िर्था यह दशाििे हैं शक पाठ्यक्रम सुधार सामान्य एिं व्यािसाशयक शशक्षा के 

प्रभािी एकीकरण के शलए एक अशनिायि एिं व्यिहाररक कदम है। 

मवद्यामथििो ों के अनुसार माध्यममक स्तर पर सामान्य मिक्षा के साथ व्यावसामिक मिक्षा के एकीकरण को बढावा 

देने हेतु पाठ्यक्रम में सुधार की सोंभावनाओों का अध्यिन 

उक्त िाशलका के माध्यम से माध्यशमक स्तर के शिद्याशर्थियो ंद्वारा सामान्य शशक्षा के सार्थ व्यािसाशयक शशक्षा के एकीकरण को 

सुदृढ़ करने हेिु पाठ्यक्रम में संभाशिि सुधारो ंके प्रशि व्यक्त प्रशिशक्रयाओ ंका शिशे्लषण प्रसु्ति शकया गया है। इस िाशलका 

का मुख्य उदे्दश्य यह शनधािररि करना है शक शिद्यार्थी पाठ्यक्रम में प्रस्ताशिि पररिििनो ंको शकिनी सीमा िक आिश्यक, 

लाभकारी एिं व्यािहाररक मानिे हैं। शिद्याशर्थियो ंकी प्रशिशक्रयाओ ंका परीक्षण आिृशत्त, प्रशिशि, औसि मान िर्था मानक 
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शिचलन जैसे सांस्ख्यकीय मानको ंके आधार पर शकया गया है, शजससे उनके दृशिकोण की प्रकृशि, प्रिृशत्त िर्था एकरूपिा 

का स्पि आकलन शकया जा सके। 

तामिका :सामान्य मिक्षा के साथ व्यावसामिक मिक्षा के एकीकरण को बढावा देने हेतु पाठ्यक्रम में सुधार की 

सोंभावनाओों  के प्रमत  मवद्यामथििो ों की प्रमतमक्रिाएँ 

 

उपरोक्त िाशलका केअिलोकन शिद्याशर्थियो ंके दृशिकोण को स्पि करिा है, शजससे यह ज्ञाि होिा है शक शिद्यार्थी पाठ्यक्रम 

सुधार के माध्यम से सामान्य शशक्षा एिं व्यािसाशयक शशक्षा के एकीकरण को सकारात्मक रूप से स्वीकार करिे हैं। कुल 

200 शिद्याशर्थियो ंमें से 36% पूणििः  सहमि िर्था 34% सहमि हैं, अर्थािि् 70% शिद्यार्थी इस मि के पक्षधर हैं शक पाठ्यक्रम 

में अपेशक्षि सुधार उनके कैररयर अिसरो ंका शिस्तार कर सकिे हैं। 

शिद्याशर्थियो ंद्वारा व्यक्त यह अनुकूल दृशिकोण इस िथ्य को रेखांशकि करिा है शक िििमान समय के शिद्यार्थी शशक्षा को 

केिल परीक्षा उत्तीणि करने का माध्यम नही ंमानिे, बस्ि उसे रोजगार, स्वरोजगार एिं कौशल शिकास से सीधे िौर पर 

संबद्ध करिे हैं। उन्ोनें शिशेष रूप से व्यािहाररक प्रशशक्षण, कौशल-आधाररि शिषयो,ं उद्योग से जुडे पाठ्यक्रम, इंटनिशशप 

िर्था ऑन-द-जॉब प्रशशक्षण जैसे ित्वो ंको पाठ्यक्रम में सस्िशलि शकए जाने की आिश्यकिा पर बल शदया, जो शक 

National Education Policy 2020 की मूल भािना के अनुरूप है। 

यद्यशप 17% शिद्यार्थी िटस्र्थ िर्था 13% असहमि पाए गए। यह संकेि करिा है शक कुछ शिद्याशर्थियो ंमें व्यािसाशयक शशक्षा 

के संबंध में पयािप्त जानकारी का अभाि, सामाशजक प्रशिष्ठा से जुडी भ्ांशियाँ, शिद्यालयो ंमें सीशमि संसाधन अर्थिा भशिष्य 

की अशनशिििा जैसी पररस्स्र्थशियाँ उनके मन में संदेह उत्पन्न करिी हैं। 

औसि स्कोर (Mean = 3.89) शिद्याशर्थियो ंके समग्र सकारात्मक दृशिकोण को दशाििा है, हालांशक यह शशक्षको ंकी अपेक्षा 

र्थोडा कम है। मानक शिचलन (SD = 0.97) से स्पि होिा है शक प्रशिशक्रयाओ ंमें अशधक शिशिधिा नही ंहै िर्था अशधकांश 

शिद्याशर्थियो ंकी प्रिृशत्त समान शदशा में है। 

शिद्यार्थी दृशिकोण पर आधाररि शिशभन्न शोधो ं से भी यह शनष्कषि प्राप्त होिा है शक आज के शिद्यार्थी शशक्षा को केिल 

अकादशमक उपलस्ब्ध िक सीशमि नही ंरखिे, बस्ि उसे अपने भशिष्य के रोजगार एिं स्वरोजगार से जोडकर देखिे हैं। 

अंिररािर ीय पररपे्रक्ष्य में, UNESCO (2020) की ररपोटि में उले्लस्खि है शक सामान्य एिं व्यािसाशयक शशक्षा के समन्वय से 

शिद्याशर्थियो ंमें कौशल शिकास, आत्मशनभिरिा िर्था कायिकुशलिा में िृस्द्ध होिी है। ररपोटि के अनुसार, पाठ्यक्रम में 

व्यािहाररक अनुभिो ंको सस्िशलि करने से शिद्याशर्थियो ंकी अशधगम-संलग्निा में उले्लखनीय िृस्द्ध होिी है। इसी प्रकार, 

यादि (2020) के अध्ययन में पाया गया शक व्यािसाशयक शशक्षा के प्रशि शिद्याशर्थियो ंकी अशभिृशत्त पाठ्यक्रम की संरचना, 

शिद्यालयीय सुशिधाओ ंिर्था समाज में उसकी छशि से प्रभाशिि होिी है। अध्ययन यह भी दशाििा है शक जब पाठ्यक्रम को 

अशधक रोजगारोनु्मख एिं व्यािहाररक बनाया जािा है, िो शिद्याशर्थियो ंका दृशिकोण अशधक सकारात्मक हो जािा है। 

कुमार (2018) के शोध में यह शनष्कषि सामने आया शक माध्यशमक स्तर के अशधकांश शिद्यार्थी व्यािसाशयक शशक्षा को िभी 

सार्थिक मानिे हैं, जब िह पाठ्यक्रम का अशभन्न एिं संगशिि भाग हो। अध्ययन में यह भी स्पि हुआ शक कौशल-आधाररि 

शिषय, व्यािहाररक प्रशशक्षण िर्था इंटनिशशप शिद्याशर्थियो ंकी रुशच एिं सहभाशगिा बढ़ाने में महत्वपूणि भूशमका शनभािे हैं। 

 

प्रमतमक्रिा शे्रणी आवृमत्त (f) प्रमतित (%) औसत स्कोर मानक मवचिन 

पूणििः  सहमि 72 36.0 3.89 0.97 

सहमि 68 34.0 

न िो सहमि, न असहमि 34 17.0 

असहमि 18 9.0 

पूणििः  असहमि 8 4.0 

कुि 200 100 
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आरेख : पाठ्यक्रम में सुधार की संभािनाओ ं के प्रशि शशक्षको ंएिं छात्रो ंकी प्रशिशक्रयाएँ 

िाशलका के औसि स्कोर के आधार पर शनशमिि संयुक्त िुलनात्मक बार-आरेख से यह स्पि होिा है शक माध्यशमक स्तर 

पर सामान्य शशक्षा के सार्थ व्यािसाशयक शशक्षा के एकीकरण को बढ़ािा देने हेिु पाठ्यक्रम में सुधार की संभािनाओ ंके 

प्रशि शशक्षको ंिर्था शिद्याशर्थियो—ंदोनो ंका दृशिकोण सकारात्मक है। बार-आरेख में शशक्षको ंका औसि स्कोर (Mean = 

3.95) शिद्याशर्थियो ंके औसि स्कोर (Mean = 3.89) की िुलना में र्थोडा अशधक पाया गया है। 

यह अंिर यह संकेि करिा है शक शशक्षक पाठ्यक्रम सुधार की आिश्यकिा को अशधक स्पि एिं व्यािहाररक रूप में 

अनुभि करिे हैं, जबशक शिद्यार्थी भी इसे अपने भशिष्य के रोजगार एिं कैररयर अिसरो ंसे जोडकर देखिे हैं। दोनो ंिगों 

के औसि स्कोर अपेक्षाकृि उच्च स्तर पर स्स्र्थि हैं, शजससे यह स्पि होिा है शक पाठ्यक्रम में सुधार को सामान्य एिं 

व्यािसाशयक शशक्षा के प्रभािी एकीकरण के शलए एक आिश्यक पहल के रूप में स्वीकार शकया जा रहा है। 

अिः  संयुक्त िुलनात्मक बार-आरेख के आधार पर यह शनष्कषि शनकाला जा सकिा है शक पाठ्यक्रम सुधार के प्रशि शशक्षको ं

एिं शिद्याशर्थियो ंके दृशिकोण में मूलिः  समानिा है िर्था दोनो ंही िगि सामान्य शशक्षा के सार्थ व्यािसाशयक शशक्षा के सुदृढ़ 

एकीकरण के पक्ष में हैं। यह प्रिृशत्त रािर ीय शशक्षा नीशि 2020 की उस भािना के अनुरूप है, शजसमें कौशल-आधाररि, 

रोजगारोनु्मख एिं व्यािहाररक शशक्षा पर शिशेष बल शदया गया है। 

5. तुिनात्मक मवशे्लषण 

1. दोनो ंसमूहो ंमें पाठ्यक्रम सुधार के प्रशि सकारात्मक दृशिकोण पाया गया। 

2. शिद्याशर्थियो ंने अशधक व्यािहाररक एिं रोजगारोनु्मख शिषयो ंकी आिश्यकिा पर बल शदया। 

3. शशक्षको ं ने पाठ्यक्रम में संरचनात्मक सुधार, उद्योग-शिद्यालय सहयोग एिं प्रशशशक्षि संसाधनो ंकी उपलब्धिा को 

आिश्यक बिाया। 

यह स्पि करिा है शक पाठ्यक्रम सुधार की आिश्यकिा को शशक्षक एिं शिद्यार्थी दोनो ंस्वीकार करिे हैं। 

6. चचाि 

अंिररािर ीय स्तर पर UNESCO (2020) ने यह रेखांशकि शकया शक कौशल-आधाररि शशक्षा का समािेशन शिद्याशर्थियो ंकी 

रोजगार क्षमिा एिं लैंशगक समानिा को प्रोत्साशहि करिा है। 

रािर ीय स्तर पर रािर ीय शशक्षा नीशि 2020 शिद्यालयी पाठ्यक्रम में व्यािसाशयक शशक्षा के समेकन को अशनिायि शदशा में अग्रसर 

करिी है। 
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प्रसु्ति अध्ययन के शनष्कषि इन नीशिगि एिं शोध-आधाररि दृशिकोणो ंकी पुशि करिे हैं। 

7. मनमहताथि 

1. पाठ्यक्रम में कौशल-आधाररि एिं दक्षिा-उनु्मख घटको ंको सस्िशलि शकया जाए। 

2. शिषय चयन में लचीलापन प्रदान शकया जाए। 

3. उद्योग-शिद्यालय सहयोग को सुदृढ़ शकया जाए। 

4. शशक्षको ंको व्यािसाशयक उनु्मख प्रशशक्षण प्रदान शकया जाए। 

5. आिश्यक अिसंरचना एिं संसाधनो ंकी उपलब्धिा सुशनशिि की जाए। 

8. मनष्कषि 

अध्ययन से यह शनष्कषि शनकलिा है शक माध्यशमक स्तर पर सामान्य एिं व्यािसाशयक शशक्षा के एकीकरण को बढ़ािा देने 

हेिु पाठ्यक्रम सुधार की संभािनाओ ंके प्रशि शशक्षको ंएिं शिद्याशर्थियो ंदोनो ंकी अशभिृशत्त सकारात्मक है। दोनो ंसमूह इस 

िथ्य से सहमि हैं शक िििमान पाठ्यक्रम में व्यािहाररक, कौशल-आधाररि एिं रोजगारोनु्मख घटको ंको सस्िशलि करना 

आिश्यक है। 

अिः  यह कहा जा सकिा है शक पाठ्यक्रम सुधार की शदशा में उिाए गए कदम न केिल नीशि-संगि होगें, बस्ि शहिधारको ं

की अपेक्षाओ ंके अनुरूप भी होगें। 
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