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साराुंश 

भारत में अिुसूवित जिजातीय समुदाय सामावजक-साांसृ्कवतक विविधता और सांसाधि-आधाररत आजीविका के विए जािे 

जाते हैं। छत्तीसगढ़ के महासमुांद वजिे के पीर्थौरा विकासखण्ड में वििास करिे िािी खव़िया जिजातीय मवहिाएँ घरेिू, 

कृवि एिां िि-आधाररत कायों में महत्वपूर्ि भूवमका विभाती हैं, वकां तु वशक्षा, आजीविका और सामावजक सहभावगता में 

अिेक सांरििात्मक बाधाओां का सामिा करती हैं। पूिििती अध्ययिोां से स्पष्ट होता है वक वशक्षा, आजीविका और सामावजक 

पररितिि आपस में गहराई से जु़ेि हैं। साक्षरता, मातृभािा-आधाररत वशक्षा, स्व-सहायता समूहोां (SHGs) और आजीविका 

कायिक्रमोां से मवहिाओां की विर्िय-क्षमता, आवर्थिक स्वतांत्रता और सामावजक स्थर्थवत में सुधार हुआ है। 

यह अध्ययि वितीयक स्रोतोां पर आधाररत एक समीक्षात्मक शोध है, वजसमें सरकारी ररपोटों, िीवतगत दस्तािेजोां, शोध 

िेखोां और केस अध्ययिोां का समािोििात्मक विशे्लिर् वकया गया है। समीक्षा से स्पष्ट है वक वशक्षा मािि पँूजी को सुदृढ़ 

करती है, आजीविका आवर्थिक सशस्िकरर् को बढ़ाती है और दोिोां वमिकर सामावजक पररितिि को गवत देते हैं। थर्थािीय 

स्तर पर, विशेिकर पीर्थौरा ब्लॉक में, खव़िया मवहिाओां पर कें वित दीघिकाविक, सहभागी और अांतवििियक अध्ययिोां का 

अभाि है। मातृभािा-आधाररत वशक्षा, व्यािसावयक प्रवशक्षर्, SHG-आधाररत उद्यम और साांसृ्कवतक रूप से सांिेदिशीि 

िीवतयोां को सुदृढ़ करिे की आिश्यकता है। एकीकृत, समुदाय-आधाररत और साांसृ्कवतक रूप से अिुकूि हस्तके्षप 

खव़िया मवहिाओां के सतत सशस्िकरर् और सामावजक पररितिि के विए अवििायि हैं। 

म ख्य शब्द: खव़िया मवहिाएँ, जिजातीय वशक्षा, आजीविका सशस्िकरर्, सामावजक पररितिि,  
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1. प्रस्तािना 

1.1 भारत में आजदिासी सम दाय ुं की िृष्ठभूजम 

भारतििि में 10.4 करो़ि से ज़्यादा आवदिासी िोग वििास करते हैं, जो भारत की कुि आबादी का िगभग 8.6% वहस्सा 

हैं (भारत सरकार, 2011)। इि समुदायोां को, जो आवधकाररक तौर पर अिुसूवित जिजावत के रूप में जािे जाते हैं, अपिी 

विशेि सामावजक-साांसृ्कवतक, भािाई और व्यिसावयक पहिाि के विए पहिािा जाता है। भौगोविक रूप से, आवदिावसयोां 

की जिसांख्या मुख्य रूप से मध्य, पूिी और उत्तर-पूिी भारत में बसी हुई है, वजिमें छत्तीसगढ़, झारखांड, ओवडशा और 

मध्य प्रदेश जैसे राज्य शावमि हैं। इिमें से छत्तीसगढ़ एक ऐसा प्रदेश है जहाँ आवदिावसयोां की सांख्या ज़्यादा है, यहाँ िगभग 

30% आबादी अिुसूवित जिजावतयोां की है (छत्तीसगढ़ टर ाइबि ररसिि एां ड टर ेविांग इांस्िटू्यट, 2021)। इस के्षत्र के आवदिासी 

समाज िे ऐवतहावसक रूप से अपिी साांसृ्कवतक पहिाि, परांपरागत प्रशासविक व्यिथर्था और प्राकृवतक सांसाधिोां ि 

पाररस्थर्थवतकी के सार्थ गहरे सांबांध िािी जीििशैिी को बिाए रखा है। देखा गया जक िहा़िी क रबा िनिाजत िर 

स शल मीजडया का र ल कही ुं उनकी भूजमका में कमी देता है जिसमें ल ग ुं के बीर् सामाजिक एकता की भािना 

जदखाई दे रही है। आिीजिका के बदलते स्वरूि क  देखते हुए उसमें स शल मीजडया का महत्व िूर्त सकारात्मक 

भूजमका जदखाई देती है। (  पांडा, उत्तम कुमार और अिििा आर. तुपट (2023)) 

इसी क्रम में, खव़िया जिजावत, वजसे पहा़िी खव़िया और दूध खव़िया के िाम से भी जािा जाता है, एक विशेि साांसृ्कवतक 

और सामावजक समुदाय का प्रवतविवधत्व करती है। ये मुख्य रूप से महासमुांद वजिे के वपर्थौरा ब्लॉक और झारखांड ि 

ओवडशा के कुछ के्षत्रोां में रहते हैं। खव़िया समुदाय अपिी मजबूत साांसृ्कवतक विरासत और सामावजक एकता को बिाए 

हुए है। उिकी विशेि भािाएँ और बोवियाँ पारांपररक ज्ञाि को सुरवक्षत रखिे में महत्वपूर्ि हैं, जबवक उिकी आजीविका 

मुख्य रूप से पारांपररक खेती, िि-आधाररत कायों और मौसमी मजदूरी पर वटकी है (ठाकुर, 2015; शुक्ला, 2014)। इसके 

अिािा, खव़िया समाज िोककर्थाओां, रीवत-ररिाजोां, त्योहारोां और पारांपररक प्रशासविक तौर-तरीकोां से समृद्ध है, जो 

सामावजक सांबांधोां और सामूवहक विर्िय िेिे की प्रवक्रया को प्रभावित करते हैं (केरकेट्टा, 2013; विद्यार्थी, 1980)। 

1.2 खज़िया मजहलाओुं का सामाजिक-साुंसृ्कजतक सुंदभत 

खव़िया मवहिाएँ घर और समाज में महत्वपूर्ि भूवमका विभाती हैं, िे घर की व़िमे्मदाररयोां के सार्थ-सार्थ खेती, िि-आधाररत 

कायों और सामावजक-साांसृ्कवतक गवतविवधयोां में भी भाग िेती हैं (वमश्रा, 2019; ठाकुर, 2015)। इि योगदािोां के बािजूद, 

ऐवतहावसक रूप से उिकी वशक्षा, आवर्थिक स्वतांत्रता और उन्नवत की सांभाििाएँ सीवमत रही हैं। ये सीमाएँ वपतृसत्तात्मक 

वियमोां, विांग के आधार पर काम के बँटिारे और साांसृ्कवतक मान्यताओां में विवहत हैं। कम उम्र में वििाह, घर के कामोां का 

ज़्यादा बोझ और सू्कि जािे के पयािप्त अिसर ि वमि पािे जैसी पररस्थर्थवतयाँ मवहिाओां की औपिाररक वशक्षा और कौशि 

विकास के अिसरोां में बाधा डािती हैं (सके्सिा, 2023; िमाि, 2024)। ये व्यिथर्थागत बाधाएँ मवहिाओां के सशस्िकरर् 

को रोकती हैं और उन्हें सामावजक, आवर्थिक और राजिीवतक प्रवक्रयाओां में पूरी तरह से शावमि होिे से िांवित करती हैं। 

जैसे भारतीय विांग भूवमका सांरििाओां के बीि सांक्रमर् यह पेपर दो िवकिं ग पररिारोां के घरेिू काम और बच्ोां की देखभाि 

के प्रवत उिके ि़िररए की जाांि करता है। यह िडी भुििेश्वर (ओवडशा) और वदल्ली (NCR) में की गई र्थी। इस िडी से 

यह बात सामिे आई वक दो िवकिं ग पररिारोां का घरेिू कामोां के प्रवत ि़िररया एक िरक्चरि बदिाि से गु़िर रहा है। (  

पांडा, उत्तम कुमार, इांवडयि जेंडर रोल्स इि टर ाांव़िशि: वबटिीि द िरक्चसि (2017) ) 

1.3 िनसाुंस्ख्यक और शैजिक प्र फाइल 

भारत की आवदिासी जिगर्िा (2011) और राज्य-स्तरीय अध्ययिोां के आँक़िोां के मुतावबक, महासमुांद वजिे में खव़िया 

मवहिाओां की साक्षरता दर राज्य के औसत से कम है, िगभग 45-50% (छत्तीसगढ़ टर ाइबि ररसिि एां ड टर ेविांग इांस्िटू्यट, 

2021)। माध्यवमक और उच् वशक्षा में पांजीकरर् की दर भी काफी कम है, वजसका कारर् आवर्थिक दबाि, भौगोविक दूरी 

और सामावजक-साांसृ्कवतक मान्यताएँ हैं। िैंवगक असमािताएँ खासतौर पर व्यिसावयक और तकिीकी कोसेज तक पहँुििे 

में साफ वदखाई देती हैं, वजससे मवहिाओां की आय-उत्पादक गवतविवधयोां और िेतृत्व की भूवमकाओां में भागीदारी सीवमत 

हो जाती है (राि, 2020; महाांती, 2021)। ये आँक़ेि मवहिाओां के सीखिे और विकास के अिसरोां को बेहतर बिािे के विए 

साांसृ्कवतक और भािाई रूप से सांिेदिशीि शैवक्षक प्रयासोां की ़िरूरत पर ़िोर देते हैं। 
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1.4 जशिा का महत्व 

वशक्षा को सशस्िकरर्, सामावजक प्रगवत और सामुदावयक विकास के एक महत्वपूर्ि साधि के तौर पर व्यापक रूप से 

स्वीकार वकया गया है (फ्रोएरर, 2012; बिि, 1994)। खव़िया मवहिाओां के विए, यह साक्षरता, अांकगवर्त, सोििे-समझिे 

की क्षमता और स्वास्थ्य के प्रवत जागरूकता को बढ़ािा देती है, वजससे िे घर और समाज में बेहतर फैसिे िेिे में सक्षम 

होती हैं (महाांती, 2021)। इसके सार्थ ही, वशक्षा थर्थािीय प्रशासि, सामुदावयक मांिोां और घर से जु़ेि फैसिोां में सवक्रय रूप 

से भाग िेिे की िी ांि भी रखती है (वसांह & कुमार, 2022)। यह विवभन्न प्रकार की आजीविका रर्िीवतयोां के विए भी ़िरूरी 

है, क्ोांवक यह मवहिाओां को उद्यमशीिता, व्यिसावयक कायि और आवर्थिक गवतविवधयोां के विए ़िरूरी कौशि प्रदाि 

करती है (िेट, 2025; वमश्रा, 2019)। इस तरह, वशक्षा व्यस्िगत, आवर्थिक और सामावजक सशस्िकरर् का आधार बिती 

है। अर्थिव्यिथर्थाओां के िैश्वीकरर् की पॉविसी अपिािे से, विकवसत देशोां को ब़िा वहस्सा वमि रहा है और िे ज़्यादा अमीर 

हो रहे हैं  वििहाि, वशक्षा वसफि  एक राष्टर ीय विांता िही ां बस्ि एक िैवश्वक विांता भी है। वशक्षा के के्षत्र में वपछ़ेि देश हर के्षत्र 

में वपछ़ेि हुए हैं। पूरी दुविया को वशक्षा में सुधार करिे और हर व्यस्ि को वसफि  साक्षर िही ां, बस्ि वशवक्षत और आत्मविभिर 

बिािे के बारे में सोििा िावहए। ( दास  , एस. के. और पांडा, उत्तम कुमार (2004)) 

1.5 आिीजिका िैटनत 

शुरू से ही, खव़िया मवहिाओां की आजीविका खेती, िि उत्पादोां के सांग्रह और हस्तवशल्प पर विभिर रही है (वमश्रा, 2019; 

शुक्ला, 2014)। हाि के सािोां में, सरकारी एजेंवसयोां और एिजीओ िे वशक्षा को आवर्थिक सशस्िकरर् से जो़ििे की 

कोवशश की है। स्वयां सहायता समूहोां (SHGs), व्यिसावयक प्रवशक्षर् और छोटे उद्यमोां जैसी पहिोां िे मवहिाओां को घर 

की आय बढ़ािे के सार्थ-सार्थ आत्मविश्वास और आत्मविभिरता हावसि करिे का मौका वदया है (पट्टिायक, 2022; बांजारे 

& वसांह, 2025; राठौर एट अि., 2022)। इसके बािजूद, बा़िार तक सीवमत पहँुि, पयाििरर् में अस्थर्थरता और साांसृ्कवतक 

रूवढ़याँ अभी भी िुिौवतयाँ बिी हुई हैं, वजससे पता ििता है वक कौशि विकास को िगातार आवर्थिक अिसरोां के सार्थ 

तािमेि वबठािा ़िरूरी है। समाज में वकसी व्यस्ि का िेटस सामावजक और साांसृ्कवतक रूप से तय होता है। हािाांवक, 

विांग के आधार पर वकसी व्यस्ि की स्थर्थवत िे ऐवतहावसक रूप से भेदभाि को जन्म वदया है, िेवकि सांिैधाविक प्रािधािोां 

और वदए गए अवधकारोां िे यह सुविवित वकया है वक, मवहिाओां को पुरुिोां के सार्थ िागररकोां के रूप में समाि अवधकार 

वमिें। पररिार के अांदर की भूवमकाएँ भी धीरे-धीरे बदि रही हैं। ओवडशा और वदल्ली के ज़्यादातर पुरुि 91.3% और 

मवहिाओां 76.3 % पर वकए गए एक अिुभि आधाररत अध्ययि में, खासकर मवहिाओां की पररिार में अपिी पहिाि और 

िेटस है और िे अपिे ब़ेि पररिार के खिि में भी योगदाि देती हैं।  ( पांडा, उत्तम कुमार (2019)) 

 

1.6 सामाजिक िररिततन 

वशक्षा और आवर्थिक भागीदारी का मेि खव़िया मवहिाओां में धीरे-धीरे सामावजक पररितिि िा रहा है। वशवक्षत और आवर्थिक 

रूप से आत्मविभिर मवहिाएँ अब घर के फैसिोां, माँ और बचे् के स्वास्थ्य से जु़िी आदतोां और सामुदावयक प्रशासि में 

वहस्सा िेिे िगी हैं (डैश, 2020; पटेि, 2025)। िे पीढ़ी से ििी आ रही विांग आधाररत भूवमकाओां को विर से पररभावित 

करती हैं और अपिी साांसृ्कवतक पहिाि को भी बिाए रखती हैं। हािाँवक, यह प्रवक्रया पूरी तरह से समाि िही ां है, क्ोांवक 

इसमें वपतृसत्तात्मक विरोध, पीढ़ीगत मतभेद और सांसाधिोां की कमी जैसी बाधाएँ शावमि हैं, वजिसे पता ििता है वक 

सामावजक बदिाि को बढ़ािा देिे के विए सांसृ्कवत को ध्याि में रखकर समुदाय-आधाररत दृवष्टकोर् अपिािे की ़िरूरत 

है। हाि के सािोां में, दुविया भर में सोशि मीवडया में ़िबरदस्त बढ़ोतरी हुई है। आजकि, सोशि मीवडया अक्सर 

कमु्यविकेशि और सोशि इांटरेक्शि में एक अहम और ़िरूरी भूवमका विभाता है और िोगोां की रो़िमराि की व़िांदगी पर 

इसका बहुत ज़्यादा असर प़िता है।  

( तुपट, ए. आर. और पांडा, उत्तम कुमार (2021).) 

 

 



© 2026 IJRAR January 2026, Volume 13, Issue 1                www.ijrar.org (E-ISSN 2348-1269, P- ISSN 2349-5138) 

IJRAR26A1592 International Journal of Research and Analytical Reviews (IJRAR) www.ijrar.org 848 
 

1.7 नीजत प्रासुंजगकता 

राष्टर ीय वशक्षा िीवत (एिईपी) 2020 और आवदिासी कल्यार् योजिाओां जैसे िीवतगत ढाँिे समािेशी वशक्षा, िैंवगक समािता 

और सामुदावयक भागीदारी पर ़िोर देते हैं (भारत सरकार, 2020)। महतारी िांदि योजिा और एसएिजी से जु़िी 

आजीविका जैसी योजिाओां िे आवदिासी मवहिाओां की वशक्षा और आवर्थिक सशस्िकरर् को बढ़ािा देिे में असर वदखाया 

है (पटेि, 2025; बांजारे & वसांह, 2025)। हािाँवक, उिकी सििता थर्थािीय पररस्थर्थवतयोां के अिुसार बदिाि, विगरािी 

और सामावजक-साांसृ्कवतक वििारोां को शावमि करिे पर विभिर करती है, तावक यह सुविवित वकया जा सके वक प्रयास 

सांरििात्मक और परांपरागत बाधाओां को दूर करें । 

1.8 उदे्दश्य और िैर्ाररक रूिरेखा 

वपर्थौरा ब्लॉक की अपिी सामावजक-साांसृ्कवतक और आवर्थिक विशेिताएँ हैं, इसविए खव़िया मवहिाओां के जीिि में वशक्षा, 

आजीविका और सामावजक बदिाि के बीि के सांबांध का अध्ययि करिा ़िरूरी है। यह अध्ययि तीि पहिुओां िािे ढाँिे 

पर आधाररत है: 

1. जशिा → क्षमता का विकास: साक्षरता, कौशि और ज्ञाि का विमािर् करके सवक्रय भूवमका विभािे की शस्ि को 

बढ़ािा। 

2. आिीजिका → आवर्थिक सबिीकरर्: वित्तीय आत्मविभिरता को मजबूत करिे के विए वटकाऊ आय के अिसर पैदा 

करिा। 

3. सामाजिक बदलाि → सवक्रय भूवमका और विर्िय िेिा: शासि और सामावजक सुधार में भागीदारी को बढ़ािा देिा। 

यह ढाांिा वशक्षा, आवर्थिक गवतविवधयोां और सामावजक क्षमता की आपस में जु़िी हुई प्रकृवत पर ़िोर देता है, जो खव़िया 

समुदाय की मवहिाओां के पररितििकारी अिुभिोां को समझिे के विए एक आधार प्रदाि करता है। 

2. साजहत्य समीिा 

पीर्थौरा, महासमुांद में खव़िया आवदिासी स्स्त्रयोां के विए सावहत्य, वशक्षा, रोजगार और सामावजक बदिाि के आपस में जु़ेि 

तीि के्षत्रोां पर रोशिी डािी गई है। राष्टर ीय स्तर के अध्ययि, सरकारी ररपोटटिस और अिुभिजन्य ररसिि, आवदिासी मवहिाओां 

के सामिे आिे िािी िुिौवतयोां ि सांभाििाओां को समझिे में मदद करते हैं। यह वदखाते हैं वक वशक्षा, आवर्थिक भागीदारी 

और सामावजक पररितिि एक-दूसरे से कैसे जु़ेि हुए हैं। 

2.1 आजदिासी मजहलाओुं की जशिा 

वशक्षा को सशस्िकरर्, सामावजक तरक्की और पीढ़ी दर पीढ़ी विकास के विए एक अहम साधि मािा जाता है (फ्रोएरर, 

2012; बिि, 1994)। खव़िया समुदाय की मवहिाओां के विए, यह वसिि  साक्षरता, गवर्त और स्वास्थ्य के बारे में जािकारी 

ही िही ां बढ़ाती, बस्ि सामुदावयक जीिि में भागीदारी और अिग-अिग तरह के रोजगारोां में प्रिेश को भी आसाि बिाती 

है (वमश्रा, 2023; राि, 2020)। 

पुरािे समय से, आवदिासी मवहिाओां की वशक्षा गरीबी, घर की वजमे्मदाररयोां, कम उम्र में शादी और भािा की रुकािटोां से 

प्रभावित रही है। ज्यादातर सू्कि वहांदी या थर्थािीय भािाओां में ििते हैं, ि वक उिकी अपिी भािा में (सके्सिा, 2023; िमाि, 

2024; महाांती, 2021)। मवहिा रोि मॉडि और मागिदशिकोां की कमी भी वशक्षा से जु़िी उिकी उम्मीदोां को कम करती है 

(कुमार और शमाि, 2023)। आजादी के बाद साक्षरता अवभयािोां िे आवदिासी इिाकोां में मवहिाओां की साक्षरता को धीरे-

धीरे बेहतर वकया है (विद्यार्थी, 1980; प्रधाि, 2001)। 

वपछिे कुछ दशकोां में, बदिते भारतीय समाज में जेंडर सांबांधोां और पुरुिोां और मवहिाओां दोिोां की भूवमका को समझिे 

के विए बहुत ज़्यादा ररसिि की गई है। यह सोि में बदिाि वसफि  पररिार की िजह से िही ां है, बस्ि यह समािता के विए 

राज्य िारा बिाया गया एक माहौि है। “िवकिं ग कपल्स एां ड िेंवजांग डोमेस्िक रोल्स: व्हाई एां ड हाउ दी़ि कॉस्िक्वें सेस??”” 

यह िडी खास तौर पर भारत के दो राज्योां में की गई है, एक सबसे वपछ़ेि राज्य (ओवडशा) में और दूसरा भारत के वदल्ली 

राज्य में। ( पांडा , उत्तम कुमार, (2010) 
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वशक्षा से जु़ेि प्रयासोां िे अच्छा असर वदखाया है। समुदाय और माता-वपता का सार्थ वमििे से आवदिासी ि़िवकयोां के सू्कि 

छो़ििे की दर कम होती है (वसांह और कुमार, 2022)। िही ां, ियस्कोां के विए साक्षरता कायिक्रम मवहिाओां को िैसिे िेिे, 

पैसे का वहसाब रखिे और आमदिी बढ़ािे िािी गवतविवधयोां में शावमि होिे में मदद करते हैं (सोरेि और दास, 2025)। 

पाठ्यक्रम में रोजगार से जु़ेि कौशि को शावमि करिे से िौकरी वमििे और उद्यमी बििे की सांभाििा बढ़ जाती है 

(महाांती, 2021; पट्टिायक, 2022)। सरकार की योजिाएां , जैसे वक NEP 2020 और महतारी िांदि योजिा, सभी को सार्थ 

िेकर िििे िािी और उिकी अपिी भािा पर आधाररत वशक्षा को बढ़ािा देती हैं और पढ़ाई जारी रखिे के विए आवर्थिक 

मदद भी देती हैं (भारत सरकार, 2020; पटेि, 2025)। 

ताजलका 2.1: आजदिासी मजहलाओुं की जशिा िर प्रम ख अध्ययन 

लेखक/सुंद

भत 
िर्त फ कस म ख्य जनष्कर्त 

वमश्रा, पूजा 2023 
आवदिासी मवहिाओां की 

भागीदारी 

वशक्षा साक्षरता और सामावजक क्षमता बढ़ाती 

है 

कुमार & 

शमाि 
2023 NEP 2020 और खव़िया 

िीवत पहँुि बढ़ाती है, िेवकि साांसृ्कवतक 

अिुकूिि आिश्यक है 

सोरेि & 

दास 
2025 

स्व-अध्ययि के माध्यम से 

सशस्िकरर् 

ियस्क साक्षरता एजेंसी और विर्िय क्षमता 

बढ़ाती है 

महाांती, एस. 2021 वशक्षा में मातृभािा 
मातृभािा में सीखिा समझ और प्रवतधारर् में 

सुधार करता है 

पटेि, आर. 2025 महतारी िांदि योजिा 
वित्तीय प्रोत्साहि ि़िवकयोां के सू्कि प्रवतधारर् 

में सुधार करता है 

 

2.2 आिीजिका िैटनत 

खव़िया समुदाय की मवहिाओां के जीिियापि के तौर-तरीकोां में परांपरागत रूप से देसी खेती (ज्वार, धाि, दािें), िि पर 

आधाररत व्यिसाय और हस्तकिा शावमि रहे हैं (ठाकुर, 2015; शुक्ला, 2014; केरकेट्टा, 2013)। आधुविक कोवशशें वशक्षा 

को आवर्थिक रूप से मजबूत बिािे से जो़िती हैं, स्व-सहायता समूहोां (SHG), कृिक उत्पादक सांगठिोां (FPO), सहकारी 

सवमवतयोां और वसिाई, हस्तवशल्प, खाद्य प्रसांस्करर् जैसे व्यिसायोां में टर ेविांग को बढ़ािा देती हैं (बांजारे & वसांह, 2025; 

राठौर et al., 2022; वमश्रा, 2019; स्क्लमिुक-कोिान्स्स्का et al., 2023)। दो कामकाजी पररिार कायिथर्थि और तिाि 

कारक: एक अिुभिजन्य दृवष्टकोर् यह पेपर पॉविसी पर ध्याि देिे के विए कुछ सुझाि देता है। भारतीय अर्थिव्यिथर्था के 

ग्लोबिाइजेशि िे प्राइिेट सेक्टर और पस्ब्लक सेक्टर को बढ़ािा वदया है। 1991 के बाद (LPG) िे भारतीय समाज में 

पुरुिोां और मवहिाओां दोिोां के विए महत्वपूर्ि बदिाि िाए हैं। मवहिाओां की बाहर काम करिे में भागीदारी बढ़ी है। ( 

पांडा, उत्तम कुमार (2018) ) 

पढ़ी-विखी मवहिाओां के स्व-सहायता समूहोां में वहस्सा िेिे, आमदिी के साधिोां को बढ़ािे और घर की आवर्थिक स्थर्थवत को 

बेहतर बिािे की सांभाििा अवधक होती है (िेट, 2025; बांजारे & वसांह, 2025)। 
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ताजलका 2.2: िीथौरा में खज़िया मजहलाओुं की आिीजिका िैटनत (साराुंजशत अध्ययन) 

लेखक/सुंदभत िर्त आिीजिका का प्रकार म ख्य जनष्कर्त 

वमश्रा, एस. सी. 2019 कृवि और िि-आधाररत 
मुख्य आजीविका स्रोत, िकद आय 

कम 

पट्टिायक, डी. के. 2022 SHG और उद्यवमता 
आय और सामावजक पहिाि बढ़ती 

है 

बांजारे & वसांह 2025 
SHG और बाजार 

भागीदारी 

मवहिाओां की आवर्थिक स्वतांत्रता में 

सुधार 

स्क्लमिुक-कोिान्स्स्का 

et al. 
2023 

FPO और व्यािसावयक 

प्रवशक्षर् 

सतत आजीविका विविधीकरर् को 

बढ़ािा देता है 

 

2.3 सामाजिक िररिततन 

वशक्षा और आवर्थिक सहभावगता सामावजक पररितिि को गवत देती हैं। खव़िया मवहिाएां  अब घर और समुदाय से जु़ेि 

िैसिोां में भाग िेिे िगी हैं, स्व-सहायता समूहोां में िेतृत्व की भूवमका विभा रही हैं और बच्ोां ि माताओां के स्वास्थ्य से जु़िी 

आदतोां में सुधार कर रही हैं (डैश, 2020; राठौर et al., 2022; महारािा, 2025)। सामावजक बदिाि धीरे-धीरे होता है और 

इसके विए जरूरी है वक पुरािी परांपराओां और पीवढ़योां के बीि के मतभेदोां को दूर वकया जाए (श्रीिास्ति, 2020; शुक्ला, 

2014)।  

ताजलका 2.3: खज़िया मजहलाओुं में सामाजिक िररिततन के सुंकेतक 

सुंकेतक प्रमार् सुंदभत 

घरेिू विर्िय-

विमािर् 
प्रभाि बढ़ा डैश, 2020 

सामुदावयक 

भागीदारी 
SHG िेतृत्व भूवमकाएँ राठौर et al., 2022 

स्वास्थ्य प्रर्थाएँ मातृ/वशशु स्वास्थ्य में सुधार महारािा, 2025 

साांसृ्कवतक 

समन्वय 

परांपरा और आधुविकता का 

सांतुिि 
श्रीिास्ति, 2020 

 

2.4 महत्विूर्त अुंतर्दतजि 

अध्ययिोां से पता ििता है वक वशक्षा और जीविका एक-दूसरे पर विभिर हैं: वशक्षा आय के िए अिसर प्रदाि करती है, 

जबवक आय से आगे की वशक्षा प्राप्त करिे में मदद वमिती है (िेट, 2025; वमश्रा, 2019)। सरकारी योजिाएां  सशस्िकरर् 

की सांभाििाएां  प्रदाि करती हैं, िेवकि थर्थािीय पररस्थर्थवतयोां के अिुसार बदिाि, साांसृ्कवतक सांिेदिशीिता और िगातार 

विगरािी जरूरी है (भारत सरकार, 2020; पटेि, 2025)। 

3. सैद्ाुंजतक ढाुंर्ा 

सैद्धाांवतक ढाांिा इस बात को समझिे का आधार प्रदाि करता है वक वशक्षा, जीविका और सामावजक पररितिि वकस प्रकार 

खव़िया आवदिासी मवहिाओां को सशि बिाते हैं। यह सशस्िकरर् के वसद्धाांत, मािि पूांजी वसद्धाांत और क्षमता दृवष्टकोर् 

को जो़िता है, वजससे बदिाि के सांरििात्मक, साांसृ्कवतक और आवर्थिक पहिुओां का व्यापक दृवष्टकोर् प्राप्त होता है। 
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3.1 सशस्िकरर् जसद्ाुंत 

सशस्िकरर् का वसद्धाांत व्यस्ियोां की क्षमता बढ़ािे, सांसाधिोां पर वियांत्रर् रखिे और विर्िय िेिे की प्रवक्रयाओां पर प्रभाि 

डाििे पर जोर देता है (फ्रोएरर, 2012; बिि, 1994) । खव़िया मवहिाओां के विए सशस्िकरर् तीि रूपोां में वदखाई देता 

है: 

• व्यस्िगत सशस्िकरर्: वशक्षा और व्यािसावयक प्रवशक्षर् के माध्यम से साक्षरता, ज्ञाि और कौशि का विकास 

करिा और आत्मविश्वास बढ़ािा (महाांती, 2021; वमश्रा, 2023)। 

• आवर्थिक सशस्िकरर्: स्व-सहायता समूहोां और कृिक उत्पादक सांगठिोां में भाग िेकर आय अवजित करिा, वित्त 

का प्रबांधि करिा और पररिार या समुदाय के स्तर पर बातिीत करिा (बांजारे & वसांह, 2025; राठौर et al., 2022)। 

• सामावजक सशस्िकरर्: िेतृत्व की भूवमकाओां, सामुदावयक कायों और घर के िैसिोां में सवक्रय रूप से भाग 

िेिा (सोरेि & दास, 2025; पटेि, 2025)। 

3.2 मानि िूूँिी जसद्ाुंत 

मािि पूांजी वसद्धाांत के अिुसार, वशक्षा, कौशि और स्वास्थ्य में वििेश करिे से उत्पादकता और सामावजक-आवर्थिक 

पररर्ाम बेहतर होते हैं (Becker, 1964; बिि, 1994)। खव़िया मवहिाओां के विए साक्षरता, अांकगवर्त और व्यािसावयक 

प्रवशक्षर् रोजगार के अिसर बढ़ाते हैं और पीढ़ी दर पीढ़ी िाभ सुविवित करते हैं (कुमार & शमाि, 2023; महाांती, 2021)। 

ताजलका 3.1: जनिेश प्रकार और िररर्ाम 

जनिेश का प्रकार िररर्ाम सुंदभत 

औपिाररक वशक्षा साक्षरता और आिोििात्मक सोि वमश्रा, 2023; महाांती, 2021 

व्यािसावयक 

प्रवशक्षर् 
रोजगारयोग्यता और उद्यवमता 

स्क्लमिुक-कोिान्स्स्का et al., 2023; 

पट्टिायक, 2022 

स्वास्थ्य एिां पोिर् 

वशक्षा 
मातृ और वशशु स्वास्थ्य में सुधार महारािा, 2025 

SHG भागीदारी 
वित्तीय साक्षरता और सामूवहक 

सौदेबाजी 
बांजारे & वसांह, 2025 

 

3.3 िमता र्दजिक र् 

अमत्यि सेि का सामर्थ्ि ि़िररया स्वास्थ्य, तािीम, एजेंसी और सामावजक भागीदारी जैसी मूल्यिाि क्षमताओां की आ़िादी 

पर ़िोर देता है (सेि, 1999)। खव़िया मवहिाओां के विए ये क्षमताएां  तािीम, विवभन्न रो़िगार, प्रशासि में वहसे्सदारी और 

साांसृ्कवतक मूल्योां का तािमेि वबठािा शावमि हैं (िेट, 2025; वमश्रा, 2019)। 

3.4 समेजकत ढाुंर्ा 

तीिोां वसद्धाांत का वमिाप सशस्िकरर् को एक क्रवमक िाि के तौर पर दशािता है: तािीम, व्यािसावयक प्रवशक्षर् और 

SHG वहसे्सदारी कौशि विकास और आय सृजि को मुमवकि बिाती है, जो विर्िय-विमािर्, एजेंसी और सामावजक 

भागीदारी को बढ़ािा देते हैं और आस्खर में सशस्िकरर् और सामावजक बदिाि को पे्रररत करते हैं। 

4. समीिा साराुंश  

समीक्षा साराांश पीर्थौरा ब्लॉक, महासमुांद में खव़िया आवदिासी मवहिाओां पर मौजूद सावहत्य से तािीम, रो़िगार और 

सामावजक बदिाि की आपस में जु़िी गहरी बातोां को इकट्ठा करता है। ितीजे इि आयामोां के बीि ररश्ोां को ़िावहर करते 

हैं और वटकाऊ सशस्िकरर् के विए उपायोां को सूवित करते हैं। 
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4.1 जशिा, आिीजिका और सामाजिक िररिततन का समेकन 

वशक्षा खव़िया मवहिाओां के सशस्िकरर् के विए उते्प्ररक के रूप में काम करती है, वजससे साक्षरता, आिोििात्मक 

सोि, सेहत के बारे में जागरूकता में सुधार होता है और SHG, व्यािसावयक प्रोग्राम और उद्यवमता पहि में वहसे्सदारी 

मुमवकि होती है (महाांती, 2021; वमश्रा, 2023; पट्टिायक, 2022)। यह मवहिाओां की घरेिू और सामुदावयक विर्िय-विमािर् 

कावबवियत को भी म़िबूत करती है, वजससे सांकुवित विांग मूल्योां को िुिौती वमिती है (सोरेि & दास, 2025)। 

रो़िगार एिेबिर के तौर पर काम करता है, क्ोांवक आय-उत्पादि गवतविवधयाँ मािी आ़िादी, सामावजक गवतशीिता 

बढ़ाती हैं और आत्मविश्वास को बढ़ािा देती हैं। विवभन्न रो़िगार मािी असुरक्षा को कम करते हैं और तािीम में िगातार 

वशरकत को बढ़ािा देते हैं (बांजारे & वसांह, 2025; वमश्रा, 2019)। 

सामूवहक तौर पर, तािीम और रो़िगार दोिोां सामावजक बदिाि को पे्रररत करते हैं, विर्िय-विमािर्, िेतृत्व और सामुदावयक 

पहिाि को बढ़ाते हैं। हािाँवक, ये बदिाि धीरे-धीरे होता है और पररिार, समुदाय और िीवतगत ढाांिे का समर्थिि िा़िमी 

है (वसांह & कुमार, 2022; िाग, 2025)।  

4.2 अध्ययन में िैटनत 

● वशक्षा में िवक्षत कायिक्रमोां के कारर् मवहिा साक्षरता में धीरे-धीरे सुधार देखा गया है, हािाांवक िामाांकि राज्य 

औसत से िीिे है (यादि, 2010; वमश्रा, 2023)। 

● मातृभािा में तािीम समझ और याद रखिे के विए अहम है (महाांती, 2021; िोपा, 2024)। 

● NEP 2020 पहिें और महतारी िांदि योजिा पहँुि और बिाए रखिे में सुधार करती हैं, हािाँवक कायािन्वयि में 

कमी मौजूद है (भारत सरकार, 2020; पटेि, 2025) । 

● रो़िगार के अध्ययिोां से पता ििता है वक कृवि, िि-उत्पाद सांग्रह और दस्तकारी जैसे पारांपररक कामकाज अभी 

भी प्रिवित हैं, िेवकि SHG, FPO और व्यािसावयक प्रवशक्षर् आय, कौशि विविधीकरर् और बाजार पहुांि में 

सुधार िाते हैं (बांजारे & वसांह, 2025; स्क्लमिुक-कोिान्स्स्का et al., 2023)। 

● साक्षर मवहिाएां  इि गवतविवधयोां में ज़्यादा सवक्रय होती हैं, वजससे मािी स्थर्थरता तय होती है (िेट, 2025)। 

● सामावजक बदिाि विर्िय-विमािर्, िेतृत्व, स्वास्थ्य जागरूकता और साांसृ्कवतक मूल्योां के तािमेि के ़िररए 

वदखाई देता है (डैश, 2020; महारािा, 2025; श्रीिास्ति, 2020)। 

4.3 िेत् ुं के बीर् त लनात्मक जिशे्लर्र् 

िेत्/अध्ययन फ कस म ख्य जनष्कर्त िीथौरा के जलए जनजहताथत 

ओवडशा (स्क्लमिुक-

कोिान्स्स्का et al., 2023) 

FPO आधाररत 

आजीविका 

SHG और FPO भागीदारी 

आय और सशस्िकरर् 

बढ़ाती है 

थर्थािीय मॉडि को अपिाएँ 

झारखांड (खव़िया, 2020) 
आवदिासी वशक्षा 

और कल्यार् 

प्रार्थवमक वशक्षा पहँुि में 

सुधार, उच् वशक्षा सीवमत 

माध्यवमक और 

व्यािसावयक वशक्षा पर 

ध्याि दें  

बस्तर, छत्तीसगढ़ (डैश, 

2020) 

सामावजक 

पररितिि 

वशक्षा और SHG विर्िय-

विमािर् बढ़ाते हैं 

वशक्षा-आजीविका एकीकृत 

दृवष्टकोर् का समर्थिि करता 

है 

महासमुांद (पटेि, 2025) िीवत हस्तके्षप 

महतारी िांदि प्रवतधारर् 

और सशस्िकरर् बढ़ाता 

है 

ब्लॉक-स्तरीय अिुकूिि 

सततता के विए आिश्यक 
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4.4 उभरते हुए जिर्य और अिसर 

• सशस्िकरर् एक बहुआयामी अिधारर्ा है और यह वशक्षा, रो़िगार और सामावजक बदिाि के आपसी सांबांधोां 

पर विभिर करता है। 

• साांसृ्कवतक रूप से वििारशीि दखि, धीरे-धीरे सामावजक बदिाि और एिईपी 2020 (NEP 2020) और थर्थािीय 

योजिाओां के ़िररए िीवतगत समर्थिि महत्वपूर्ि हैं। 

• उच्तर माध्यवमक िामाांकि, व्यािसावयक हुिर, बा़िार तक पहँुि और वपतृसत्तात्मक रुकािटोां को दूर करिे में 

कवमयाँ मौजूद हैं। 

• समुदाय-आधाररत, एकीकृत कायिक्रमोां में मौके हैं, जो वशक्षा, कौशि विकास, एसएिजी (SHG) भागीदारी और 

थर्थािीय िीवत वक्रयान्वयि को जो़िते हैं। 

5. साजहत्य में अुंतराल  

समीक्षा से पता ििता है वक पीर्थौरा ब्लॉक, महासमुांद में खव़िया मवहिाओां की वशक्षा, आजीविका और सामावजक पररितिि 

पर सीवमत थर्थािीय शोध उपिब्ध हैं। 

5.1 अन सुंधान अुंतराल 

• ज़्यादातर अध्ययि व्यापक आवदिासी के्षत्रोां पर कें वित हैं, ब्लॉक-विवशष्ट सामावजक, शैवक्षक और आवर्थिक वभन्नता 

पर कम ध्याि वदया गया है (सोरेि और दास, 2025; वमश्रा, 2019)। 

• उच्तर माध्यवमक और व्यािसावयक वशक्षा, कौशि प्रवशक्षर् और िांबे समय के प्रभािोां पर सीवमत अध्ययि हैं 

(स्क्लमिुक-कोिान्स्स्का एट अि., 2023; पटिायक, 2022)। 

• विांग, जावत, जिजावत और िगि के अांतसिंबांध पर कम ध्याि वदया गया है, वजससे पीढ़ीगत और पाररिाररक 

असमािताओां को समझिे में कमी आती है (िमाि, 2024; िाग, 2025)। 

• मािवसक स्वास्थ्य और पयाििरर्ीय जोस्खमोां का अध्ययि कम ही देखिे को वमिता है (महारार्ा, 2025; माराबी 

एट अि., 2025)। 

5.2 नीजत अुंतराल 

• एिईपी 2020 (NEP 2020), महतारी िांदि और एसएिजी (SHG) योजिाओां में ब्लॉक-स्तर पर कायािन्वयि में 

वदक्कतें हैं, जैसे वक वशक्षकोां की कमी और साांसृ्कवतक रूप से असांिेदिशीि पाठ्यक्रम (भारत सरकार, 2020; 

महांती, 2021; पटेि, 2025)। 

• विांग के प्रवत सांिेदिशीि दखि, कम उम्र में वििाह, और घरेिू शस्ि के सांतुिि को सुधारिे में कमी है (सके्सिा, 

2023; राठौर एट अि., 2022)। 

5.3 िद्जत और सैद्ाुंजतक अुंतराल 

• ज़्यादातर अध्ययि मात्रात्मक सिेक्षर् पर आधाररत हैं, वजससे अिुभिोां और दृवष्टकोर्ोां की बारीवकयोां को समझिे 

में कमी आती है (छत्तीसगढ़ टर ाइबि ररसिि एां ड टर ेविांग इांस्िटू्यट, 2021)। 

• भागीदारीपूर्ि और वमवश्रत-प्रकार के अध्ययि सीवमत हैं (डैश, 2020; वमश्रा, 2019)। 

• सैद्धाांवतक रूप से, सशस्िकरर्, मािि पूांजी और क्षमता दृवष्टकोर् का थर्थािीय सांदभि में कम उपयोग होता है 

(फ्रोएरर, 2012; बिि, 1994)। 
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5.4 साजहत्य अुंतराल साराुंश 

अुंतराल का 

प्रकार 
जििरर् 

भजिष्य के अन सुंधान के जलए 

जनजहताथत 

अिुसांधाि 
सीवमत थर्थािीय अध्ययि, उच् वशक्षा, 

व्यािसावयक प्रवशक्षर्, दीघिकाविक विशे्लिर् 

ब्लॉक-विवशष्ट, दीघिकाविक और 

हस्तके्षप आधाररत अध्ययि करें  

िीवत 
कायािन्वयि अांतराि, "एक आकार-सभी के 

विए" दृवष्टकोर्, विांग-सांिेदिशीिता की कमी 

साांसृ्कवतक रूप से अिुकूि, विांग-

सांिेदिशीि िीवतयाँ तैयार करें  

पद्धवत 
मुख्य रूप से मात्रात्मक, सीवमत 

भागीदारी/वमवश्रत पद्धवत 

वमवश्रत-प्रकार और भागीदारी 

अिुसांधाि अपिाएँ 

सैद्धाांवतक 
सैद्धाांवतक एकीकरर् की कमी, थर्थािीय 

अिुकूिि का अभाि 

सशस्िकरर्, क्षमता और मािि 

पँूजी वसद्धाांतोां का थर्थािीयकरर् करें  

 

5.5 भजिष्य के अन सुंधान के अिसर 

● पीर्थौरा में थर्थािीय अध्ययि 

● उच्तर माध्यवमक और व्यािसावयक वशक्षा 

● अांतरसांयोजक और दीघिकाविक दृवष्टकोर् 

● स्वास्थ्य और पयाििरर्ीय जोस्खमोां का समािेश 

● भागीदारी और वमवश्रत पद्धवत का उपयोग 

● ब्लॉक-स्तरीय िीवत मूल्याांकि 

6. नीजत एिुं व्यािहाररक स झाि  

● वशक्षा िीवतयोां को मजबूत करिा: प्रारां वभक बाल्यकाि कायिक्रम, आांगििा़िी कें ि, मातृभािा आधाररत सांसाधिोां 

का विस्तार (महाांती, 2021; वमश्रा, 2023)। 

● आजीविका सशस्िकरर्: कृवि के अिािा handicrafts, agro-processing और िघु उद्यमोां को बढ़ािा। SHG 

और FPO के माध्यम से वित्तीय साक्षरता और बाजार तक पहँुि (बांजारे & वसांह, 2025; राठौर et al., 2022)। 

● सामावजक पररितिि और विांग समािता: पांिायत भागीदारी, मेंटरवशप, प्रारां वभक वििाह और घरेिू काम पर 

जागरूकता कायिक्रम (डैश, 2020; िमाि, 2024)। 

● स्वास्थ्य और कल्यार्: स्वास्थ्य साक्षरता, मातृ एिां वशशु स्वास्थ्य कायिक्रम, मािवसक स्वास्थ्य समर्थिि (महारािा, 

2025)। 

● िीवत एकीकरर् और विगरािी: वशक्षा, आजीविका, स्वास्थ्य और सामावजक सशस्िकरर् को जो़ििे िािे बहु-

के्षत्रीय कायिक्रम; समुदाय आधाररत विगरािी (सोरेि & दास, 2025; डैश, 2020)। 

● क्षमता विमािर्: थर्थािीय वहतधारकोां, सरकारी एजेंवसयोां, NGOs और शैक्षवर्क सांथर्थािोां की भागीदारी (सिेिेबि, 

सहभागी सशस्िकरर्)। 
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ताजलका 6.1: नीजत और व्यािहाररक स झाि 

िेत् स झाि अिेजित िररर्ाम 

वशक्षा 
पहँुि बढ़ाएँ, मातृभािा वशक्षा, व्यािसावयक 

कायिक्रम 

साक्षरता, कौशि और प्रवतधारर् में 

सुधार 

आजीविका SHG, FPO, माइक्रोके्रवडट, सतत प्रर्थाएँ आवर्थिक स्वतांत्रता, आय विविधीकरर् 

सामावजक 

पररितिि 
िेतृत्व कायिक्रम, विांग-सांिेदिशीिता 

एजेंसी, विर्िय क्षमता, सामावजक 

मान्यता 

स्वास्थ्य 
स्वास्थ्य साक्षरता, मातृ-वशशु स्वास्थ्य, 

मािवसक समर्थिि 
स्वास्थ्य, पोिर् और कल्यार् में सुधार 

िीवत एकीकरर् बहु-के्षत्रीय, सांदभि-विवशष्ट कायिक्रम, M&E 
प्रभािी, से्किेबि, साांसृ्कवतक रूप से 

अिुकूि 

क्षमता विमािर् समुदाय भागीदारी, साझेदारी सतत और सहभागी सशस्िकरर् 

 

7. जनष्कर्त (Conclusion) 

यह समीक्षा, महासमुांद के पीर्थौरा ब्लॉक में खव़िया समुदाय की मवहिाओां की वशक्षा, जीिि यापि के साधिोां और 

सामावजक बदिाि का एक विसृ्तत जायजा पेश करती है। 

• वशक्षा, सशस्िकरर् का आधार है; पढ़िा-विखिा, सू्किोां में िामाांकि और कौशि विकास, ज्ञाि, आत्मविश्वास 

और पहि करिे की क्षमता को बढ़ािा देते हैं। उच्तर माध्यवमक, उच् वशक्षा और व्यिसावयक प्रवशक्षर् के 

अिसर सीवमत हैं। मातृभािा में वशक्षा ग्रहर् करिे से सीखिे और उसे बिाए रखिे में मदद वमिती है। 

• जीिि यापि के साधि, आवर्थिक सशस्िकरर् में अहम भूवमका विभाते हैं। स्वयां सहायता समूह (SHG), वकसाि 

उत्पादक सांगठि (FPO), माइक्रो के्रवडट और छोटे व्यिसाय, मवहिाओां को आय, कौशि और आवर्थिक 

आत्मविभिरता प्रदाि करते हैं। 

• सामावजक पररितिि धीरे-धीरे होता है। वशक्षा और जीिि यापि के साधि, विर्िय िेिे की क्षमता, िेतृत्व और 

सामावजक सम्माि को बढ़ाते हैं, स्वास्थ्य के प्रवत जागरूकता में सुधार िाते हैं और साांसृ्कवतक मूल्योां को सांतुवित 

करते हैं। 

सशस्िकरर् एक बहुआयामी प्रवक्रया है, वजसमें मािि पूांजी का विकास, आवर्थिक भागीदारी और सामावजक सवक्रयता 

शावमि है। 

स झाि: 

• वशक्षा, जीिि यापि, स्वास्थ्य और सामावजक कायिक्रमोां को साांसृ्कवतक रूप से सांिेदिशीि और सहभावगतापूर्ि 

तरीके से जो़ििा िावहए। 

• सामुदावयक भागीदारी, विवभन्न वहतधारकोां का सहयोग और मजबूत विगरािी-समीक्षा जरूरी है। 

• भविष्य में वकए जािे िािे प्रयासोां में थर्थािीय पररस्थर्थवतयोां के अिुसार, दीघिकाविक और समािेशी दृवष्टकोर् 

अपिािा िावहए। 

सांके्षप में, वशक्षा, विवभन्न प्रकार के जीिि यापि के साधिोां और साांसृ्कवतक रूप से सांिेदिशीि हस्तके्षपोां के माध्यम से 

खव़िया समुदाय की मवहिाओां का सशस्िकरर्, सतत सामावजक पररितिि, िैंवगक समािता और व्यापक आवदिासी 

विकास को बढ़ािा दे सकता है। यह ि़िररया, व्यस्िगत क्षमता को मजबूत करिे के सार्थ-सार्थ पूरे समुदाय की भिाई में 

योगदाि करता है और समाि पररस्थर्थवतयोां में आवदिासी मवहिाओां के सशस्िकरर् के विए एक उदाहरर् पेश करता 

है। 
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